ISTANBUL & MARMARA, AEGEAN, MEDITERRANEAN, BLACK SEA REGIONS

CHAMBER OF SHIPPING

ISTANBUL VE MARMARA, EGE, AKDENiZ, KARADENiZ BOLGELERI

DENIZ TICARET ODASI

[stanbul
31.08.2018
Say1
Our Reference l 32 90
Konu TISK 2018 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri Programi Hk.
Subject :

sirkiiler No: 4499 /2018

Sayin Uyemiz,
[lgi: TOBB Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin 17.08.2018 tarih ve 12501 sayil1 yazst.
Ilgi yaz1 ile;

- Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK) tarafindan TOBB’a gonderilen 02/08/2018 tarihli ve
REF:IE/1133 sayih yazidan bahisle; Konfederasyonlarmnin, kurumsal sosyal sorumluluk alaninda farkindalig artirip,
sirketleri tesvik etmek amaciyla ilk olarak 2014 yilinda uyguladigi “TiSK Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri”
programmin 2018 yil1 i¢in baslatildigi,

- TISK 2018 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri siirecinde proje basvurularin Konfederasyonlarinca
9 Kasim 2018 tarihine kadar kabul edilecegi bildirilerek, bagvuru formu ve detayli bilgiye www.tisk.org.tr ve
http://csrforall.ew/tr/index.php adreslerinden ulagilabildigi, Ocak-Mart 2019 doneminde diizenlenmesi Ongdriilen
torenle ddiillerinin sahiplerini bulacag: programin tiim sirketlerine duyurularak desteklenmesinin talep edildigi,
hususlart bildirilmektedir.

llgi yazi ve Ek’lerine Odamizin web sayfasinda www.denizticaretodasi.org.tr adresinde “Genel Duyurular”
boliimiinden ulagilabilmektedir.

Bilgi ve geregini arz ve rica ederiz.

EK: ilgi Yaz1 ve Ek’leri (9 Sayfa — Web’te)
enel Sekreter

DAGITIM

GEREGI BILGI

- Tiim Uyelerimiz (WEB Sayfasinda) - Yénetim Kurulu Bsk. ve Uyeleri

- Tiirk Armatorler Birligi - IMEAK DTO Sube YK Bagkanlari
- S.S. Gemi Armatorleri Mot. Tas. Koop. - IMEAK DTO Meslek Komite Bsk.
- Vapur Donatanlari ve Acenteleri Dernegi - Meclis Uyeleri

- TAIS

- /S istanbul Anadolu Yakas: Kumcular
Uretim ve Pazarlama Kooperatifi

-T.D.IAS.

- Istanbul Sehir Hatlart Tur. San. ve Tic. A.S.

-IDOAS.

- GISBIR

- GESAD

Ayrmtih Bilgi: Meryem CELIK Telefon: +90 212 252 01 30 (254) E-mail: meryem.celik@denizticaretodasi.org.tr
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ISTANBUL & MARMARA, AEGEAN, MEDITERRANEAN, BLACK SEA REGIONS

CHAMBER OF SHIPPING

iSTANBUL VE MARMARA EGE, AKDENiZ, KARADENIZ BOLGELERI

DENIZ TICARET ODASI

- Gemi, Yat ve Hizmetleri Thracatgilar Birligi
- Tiirk Loydu Uygunluk Degerlendirme Hizmetleri A.S.
- KOSTBIR
- Yalova Altinova Tersane Gir. San. ve Tic. A.S.
-UND
- TURKLIM
- IMEAK DTO Subeleri ve Temsilcilikleri
- Gemi Geri Doniisiim Sanayicileri Dernegi
- Gemi Yakit Ikmalcileri Dernegi
- S.S. Deniz Tankerleri Akaryakit Tas. Koop.
- Gemi Brokerleri Dernegi
- Gemi Tedarikgileri Dernegi
- UTIKAD
- ZEYPORT
- SULIM
- KOSDER
- ROFED
- KOGAD
- Istanbul Turistik Yiizer Tesis Isletmeleri Dernegi
- SUR-KOOP
- Deniz Uriinleri Aveilan Ureticileri Merkez Birligi
- S.S. Istanbul Bolgesi Su Uriinleri Kooperatifleri Birligi
- BAU TURBAM
- Tiirkiye Denizcilik Federasyonu
- I.T.U. Denizcilik Fakiiltesi Mezunlart Dernegi
- Tiirk Uzakyol Gemi Kaptanlar1 Dernegi
- Tiirk Kilavuz Kaptanlar Dernegi
- Gemi Makineleri Isletme Miihendisleri Odast
- Gemi Miihendisleri Odas1
- D.E.U. Denizcilik Fakiiltesi Mezunlar1 Dernegi
- WISTA Tiirkiye Dernegi
- Beykoz Denizciler Dernegi
- Atakdy Marina ve Yat Isletmeleri A.S.
- Setur Kalamig Marina
- Ispark Istinye Marina
- S.S. Avrasya Deniz Tas. Turz. Hiz. Ins. San. ve Tic. As.
- S.S. Turizm ve Yolcu Deniz Tasiyicilar Koop.
- S.S. Bogazi¢i Yolcu ve Tur. Den. Mot. Tas. Koop.
- Beyden Deniz Ulagim Hizmetleri Tic. Ltd. Sti.
- S.S. Mavi Marmara Deniz Yolcu ve Turizm Mot. Tas. Koop.
- S8.S. Kartal Deniz Yolcu Yiik ve Tur. Mot. Tas. Koop.
- S.S. Istanbul Kartal Maltepe Bostanci Adalar
Yiik Tas. ve Gemi Serv. Den. Motorlu Tas.Koop.
- Teknomar Denizcilik ve Deniz Araglart Isletme ve Tic. A.S.
- Adatur Dernegi
- Adalar Yolcu ve Yiik Tas. Koop.
- Tiim Uyelerim
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o : v TURKIYE
g?&sﬁﬁﬁﬁigﬁn .11%:22 FINDIKLI/BEYOSLU - ODALARB\{EL?gRSAFAR
17082018 ®§%%5014
1STANBUL 212-293793% Tarih  : .../08/2018
Say1 ¢ 0511- 29
Konu : TISK 2018 Kurumsal Sosyal
L ] Sorumluluk Odiilleri Programa.

Tiirkiye Isveren Sendikalan Konfederasyonu (TISK) tarafindan Birligimize gonderilen
02/08/2018 tarihli ve REF:[E/1133 sayih yazida; Konfederasyonlarinin, kurumsal sosyal
sorumluluk alaninda farkindalig: artirip, sirketleri tesvik etmek amaciyla ilk olarak 2014 yilinda
uyguladigs “TISK Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri” programinin 2018 yili igin bagslatildig:
bildirilmektedir.

TISK 2018 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri siirecinde proje basvurularin
Konfederasyonlarinca 9 Kasim 2018 tarihine kadar kabul edilecegi bildirilerek, bagvuru formu

ve detayli bilgiye www.tisk.org.tr ve http://csrforall.eu/tr/index.php adreslerinden ulasilabildigi

belirtilmektedir. Ocak-Mart 2019 doneminde diizenlenmesi Ongériilen tdrenle &diillerinin

sahiplerini bulacagi programin tiim sirketlerimize duyurularak desteklenmesi talep edilmektedir.

Bilgilerinizi ve ilisikte duyuru metni ve bagvuru formu bulunan programin iiyelerinize

duyurulmasini rica ederim.

Saygilarimla,

2 -
Cengiz DELIBAS
Genel Sekreter Yrd.

Ek:
1. TISK 2018 KSS Odiilleri Duyurusu (3 sayfa),
2. TISK 2018 KSS Odiil Programi Bagvuru Formu (5 sayfa).

Dumlupinar Bulvar1 No:252 (Eskigehir Yolu 9. Km.) 06530 /ANKARA Birligimizde
Tel: +90 (312) 218 20 00 (PBX) ® Faks: +90 (312) 219 40 90 - 91 - 92 - 93 18090012008
e-posta : info@tobb.org.tr ® Web : wuww tobb.ore.ir Kalite Yonetim Sistemi
Aynntili Bilgi Igin: S. KAYNAK TELEFON: 03122182189 E-MAIL : mspm@tobb.org.ir uygulanmaktadir

F022/1/01.07.2003/1/06.06.2013 SayfaNo1/1



TiSK 2018 KSS Odiil Programi Bagvuru Formu

TURKIYE iSVEREN SENDiKALARI KONFEDERASYONU (TiSK)
2018 KSS ODUL PROGRAMI

BASVURU FORMU
PROJE LOGOSU SIRKET LOGOSU
(Bu béliime varsa Proje Logosu eklenebilir. (Bu béliime Sirket Logosu eklenebilir.
Logo yiiksekliginin azami 10 satir yiiksekliginde Logo yiiksekliginin azami 10 satir yiiksekliginde
olmas: tavsiye edilmektedir. olmasi tavsiye edilmektedir.
Logo eklemek i¢in belirtilen alan ¢ergevesi ve Logo eklemek i¢in belirtilen alan cergevesi ve
aciklamalar silinebilir.) aciklamalar silinebilir.)

Sirket kategorisi: Biiyiik Olcekli Sirket  []
KOBI (*) O

NOT: Tiirkiye'de ticaret siciline kayith sirketler, Tiirkiye'de uygulanan

Sirketin Adi1/Unvani kurumsal sosyal sorumluluk projelerti ile édiile bagvurabilirler. Dernek,
vakaf, iiniversite, stvil toplum kurulusu ve kamu kurumu basvurular: kabul
edilmemektedir.

Proje Bashg

Proje baghgmm belirtiniz.

Bagslangig / Bitis Tarihi (g8/aa/yyyy — gg/aa/yyyy)

Uygulama Yeri Projenin uygulandigi il veya bolgeyi belirtiniz.

Hedef Kitle

Projenin hedef kitlesini belirtiniz.

. , Proje ortaklar ve isbirligi yapilan kuruluslar proje kapsamindaki
Isbirligi yapilan kuruluslar | konumlarina gére ayri ayr: belirtimelidir

Isletme biinyesinde Projeden sorumlu irtibat kigisinin iletisim bilgileri
detayh bicimde verilmelidir. Bilgiler iiciincii taraflarla paylasilmayacaktir.
(Isim, unvan, adres, ofis telefonu, cep telefonu, e-posta adrest)

Iletisim Bilgileri

VARSA
Projeden sorumlu damsmanhk girketi iletisim ve sorumlu kisi bilgileri
detayh bicimde verilmelidir.

Onemli Not: Basvuru dokiimamnda yer alan bilgilerin, Odiil Program sonunda hazirlanmas
ongoriilen muhtemel yayinlar dahilinde kullamlmasi, Proje sahibi tarafindan aksi yazih olarak
belirtilmis olmadik¢a onaylanmig kabul edilir.

(*) 18.11.2005 tarih ve 25977 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan ilgili Yonetmeligin 4. Maddesinde yer alan tamm uyarinca KOBI; iki yiiz
elli kisiden az yilhk ¢ahsan istihdam eden ve y1llik net satis hasilati veya mali bilancosundan herhangi biri kirk milyon Tiirk Lirasin
agmayan ve bu Yonetmelikte mikro isletme, kiigiik ve orta biiyiikliikteki igletme olarak simflandirnlan ekonomik birimler veya
girisimlerdir.




|. Proje Yoénetici Ozeti

Bu boliimde Proje amaci, faaliyetleri ve sonuglart bakimindan 6zet bilgi sunulmahdir (1 sayfa).



TiSK 2018 KSS Odiil Programi Bagvuru Formu

Il. Proje Hakkinda Detayh Bilgi

Asagidaki noktalarin miimkiin oldugunca anlasihir ve Proje ¢ahsmasim tamtict bicimde
actklanmas: énemlidir. Agiklamalarn bashklar halinde yazilmas: zorunlulugu yoktur, referans
noktalanr silinebilir.

e Proje gerekgesi (en fazla 3 sayfa)
o Neden bu projeyi yapmaya karar verdiniz?
o Projenin faaliyet konusu acisindan sizin i¢in en 6nemli unsurlar nelerdir?

e Projenin amaci ve hedef kitlesi (en fazla 1 sayfa)
o Projenin amact nedir?
o Bu Proje ile ne elde edilmesi hedeflenmektedir?
o Proje kapsamindaki hedef kitleyi tamtimiz; sorunlari, ihtiyaglar, beklentileri
nelerdir?

e Proje faaliyetleri (en fazla 2 sayfa)
o Proje kapsarinda uygulanmast planlanan ana faaliyetleri belirtiniz.
o Faaliyetlerin nasil belirlendi§ini ve sonucunda ne beklendigini aciklayimz.

e Temel bulgular ve giktilar (en fazla 3 sayfa)

Proje faaliyetlerinin izlenmesi, dederlendirilmesi i¢in ne tiir araglar kullandimz?
Elde ettiginiz sonuglara yonelik bulgularimiz var nu?

Belirlenen gostergeler nelerdir?

Uygulama stiresince karsilasilan ana sorunlar nelerdir?

Elde edilen ana sonuglar nelerdir?

Hedeflere ulagild n?

o 0O 0O O OO0

e Kaynaklar (en fazla 2 sayfa)
o Proje kapsarnuinda kullamlan yaklasik toplam biitce nedir?
o Yaklasik toplam insan kaynag: miktar: nedir?
o Projenin genel yonetim yapist nasi sekillendirilmistir?

e Diger bilgiler (en fazla 3 sayfa)

o Yukaridaki boliimler disinda, Proje uygulamasinda 6ne ¢ikan noktalar, dikkat ceken
basarilar ve elde edilenlere yonelik olarak vurgulamak istediginiz diger hususlar var
ise bu boliimde belirtiniz. Bu boliimde sayfa sinirlamas1 bulunmamakta birlikte, en
fazla 3 sayfa ile 6zetlenmesi tavsiye edilmektedir.

Onemli Not: Projenin tamtimina yénelik hazirlanms gorsel, basth materyal, film vb. ek
materyaller i¢in herhangi bir format kisitlamas: bulunmamaktadir. S6z konusu materyallerin
Basvuru formuna ek olarak iletilmesi i¢in posta, kargo, e-posta, internet iizerinden dosya
transfer imkanlar, CD/DVD vb. farkh ortamlarin kullamlmas: miimkiindiir.

Bagvuru Sahibi Imzas1 ve Imza Tarihi
(Basvuru formunun biitiin sayfalarimin paraflanmas: gerekmektedir)




Bilgi Notu

TiSK KSS Odiil Program kapsaminda, bagvurular ayr1 ayr kategorilere gore yapilmayacaktir. Aday
Proje, Secici Kurul tarafindan biitiin kategoriler agisindan degerlendirmeye tabi tutulacaktir. Aday
Projeler, her bir kategoride aldiklar1 puanlara gore her kategoride siralamaya girecek ve ilgili
kategoride en yliksek puan alan Proje o kategoride odiillendirilecektir. Secici Kurul ayrica, yaptig
degerlendirmeyle sirketlere 6zel 6diil verebilir.

Odiil kategorilerine gére esas alinan temel kriterler asagidadir:

Biiyiik Odiil

Bu 6diil bes kategoride (Ozel Odiiller harig) toplamda en yiiksek puani alan bir biiyiik sirkete ve bir
KOBI'ye verilecektir. Bir toplumsal soruna yonelik yenilik¢i bir ¢6ziim igeren etkili bir projenin
farkli paydaslar ile isbirligi icerisinde iyi bir uygulama ile yayginlasarak siirdiiriilmesi siirecini
gerceklestiren iki proje yihin TISK KSS Biiyiik Odiilii'nii alacaktir.

Etkililik Odiilii
Belirli bir toplumsal soruna ve/veya dezavantajh gruba yonelik etkili bir ¢6ziim getiren ve olumlu
bir sosyal ya da cevresel veya ekonomik etkisi olan KSS projeleri bu 6diilii alacaktir.

Iyi Uygulama Odiilii
Fikir asamasindan baslayarak tiim planlama, uygulama, izleme-degerlendirme ve iletisim
stireclerinde etkin bir proje yonetiminin sergilendigi KSS projeleri bu &diilii elde edecektir.

Kapsayielik Odiilii

Kamu-sivil toplum-o6zel sektor isbirligi icerisinde uygulanan ve/veya diger sirketler ile isbirligi
icinde gerceklestirilen; projenin yararlanicisi olan toplum kesimlerini ve/veya sirket calisanlarim
siirece dahil eden KSS projeleri bu 6diilii alacaktur.

Siirdiiriilebilirlik Odiilii

Belirli bir toplumsal sorunu tamamen ya da kismen ortadan kaldirmaya yonelik kalic1 ¢6ziim
iceren; zaman, kaynak ve uygulama kapasitesi agisindan siirdiiriilebilir ve/veya yayginlagtinlabilir
KSS projeleri bu 6diilii alacaktur.

Yenilikcilik Odiilii
Toplumsal sorunlarin ¢oziimii amaciyla yenilikgi, inovatif siire¢, iiriin, hizmet, uygulamalar
ve/veya bilimsel yontem ve teknolojilerin kullamldig1 KSS projeleri bu 6diilii alacaktir.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ozel Odiilii

Kadinlarin, toplumda daha etkin ve esit statiiye ulagmasi, karar alma mekanizmalarinda ve is
yasaminda daha aktif yer almalan icin etkili, farkindalik artiran ve kalic1 ¢oziimler getirecek; kisa,
orta ve uzun vadede pozitif sonuclar doguracak toplumsal doniisiim sergilemeyi hedefleyen KSS
projeleri bu 6diile layik goriilecektir.



TiSK 2018 KSS Odiil Programi Bagvuru Formu

Girisimeilik Ozel Odiilii

Siirdiiriilebilir, topluma faydah ve yaratic iiriinler ve hizmetler sunan bir is modeli gelistiren;
toplumun ihtiyaglarina cevap verebilen biitiinciil bir yaklasim sergileyen ve diger girisimcilere
ornek olabilecek KSS projeleri bu 6diilii almaya hak kazanacaktir.

GAN TURKIYE Ozel Odiilii

Kiiresel Ishaginda Egitim Agr'na (GAN) iiye bulunan TISK tarafindan kurulan GAN TURKIYE
faaliyetleri kapsaminda, “igbaginda egitim (¢iraklik, beceri egitimi, stajyerlik)” imkam sunulmas,
kaliteli igbaginda egitim firsatlarimin ve bu konuda bilgi ve biling diizeyinin artinlmas: amaciyla
sirketler tarafindan yiiriitiilen projeler, GAN TURKIYE OZEL ODULUnii alacaktr.

Odiil siireciyle ilgili ayrintih bilgi icin:

Rana Cavusoglu (istihdam ve Endiistri iliskileri Uzmani)
E-posta: odul@tisk.org.tr
Telefon: 0312 439 77 17
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Konfederasyonu {TISK)

TiSK YARISMA VE ODUL DUYURUSU
Tiirkive isveren Sendikalar1 Konfederasyonunun (TISK)

Geleneksel “Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri” 2018 Yarisma Siireci
Baslada

Son Basvuru Tarihi: 9 Kasim 2018

Tiirkiye I§verer1 Sendikalar1 Konfederasyonunun “2018 Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Odiilleri” siireci baslatildi. TISK'in, kurumsal sosyal sorumluluk (KSS)
alaninda farkindahg artirmak, sirketleri tesvik etmek amaciyla ilk olarak 2014’te
diizenledigi “TISK Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri” 2018 yilinda da devam
ediyor.

Katilacak sirketler igin son bagvuru tarihi 9 Kasim 2018 Cuma giinii saat 17:00 olarak
belirlendi.

Odiil Téreni'nin 2019 yii Ocak-Mart déneminde diizenlenmesi ongoriiliiyor. Odiil
Programi kapsarmnda 2015 yilindan itibaren verilmeye baglanan GAN TURKIYE Ozel

Odiilii'niin yan1 sira, bu yil Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Girisimcilik Ozel
Odiilleri verilecek.

ODULLER Buyuk Odiil ve Ozel Odiiller dahil, her kategoride biri biiyiik olcekli, digeri
KOBI olmak iizere 2’ser sirkete, toplamda 18 sirkete 6diil verilmesi éngériiliiyor.
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ODUL KATEGORILERI

BUYUK ODUL

Bu odiil bes kategoride (Etkililik, Iyi Uygulama,
Kapsayieihk,  Siurdiiriilebilirlik,  Yenilik¢ilik)
toplamda en yiiksek puam alan bir biiyiik sirkete
ve bir KOBI'ye verilecektir. Bir toplumsal soruna
yonelik yenilik¢i bir ¢éziim iceren etkili bir
projenin farkli paydaslar ile igbirligi icerisinde iyi
bir uygulama ile yaygmlagarak siirdiiriilmesi
siirecini gergeklestiren iki proje yilin TISK KSS
Biiyiik Odiilii'nii alacaktr.

Etkililik Odiilii

Belirli bir toplumsal soruna ve/veya dezavantajl
gruba yénelik etkili bir ¢oziim getiren ve olumlu bir
sosyal ya da gevresel veya ekonomik etkist olan KSS
projeleri bu 6diilii alacaktir.

Iyi Uygulama Odiilii
Fikir asamasindan baglayarak tiim planlama,
uygulama, izleme-degderlendirme ve iletisim
siireclerinde  etkin  bir proje yénetiminin
sergilendigi KSS projeleri bu odiilii alacaktir.

Kapsayicihik Odiilii
Kamu-sivil toplum-ézel sektér isbirligi icerisinde
uygulanan ve/veya diger sirketler ile isbirligi i¢inde
gerceklestirilen; projenin yararlamcis: olan toplum
kesimlerini ve/veya sirket ¢alisanlarim siirece dahil
eden KSS projeleri bu 4diilii alacaktir.

Siirdiiriilebilirlik Odiilii
Belirli bir toplumsal sorunu tamamen ya da
kismen ortadan kaldirmaya yénelik kahe ¢6ziim
iceren; zaman, kaynak ve uygulama kapasitesi

agisindan stirdiiriilebilir ve/veya
yayginlastirlabilir  KSS projeleri  bu  édiilil
alacaknr.

Yenilikgeilik Odiilii
Toplumsal sorunlarmn ¢éziimii amaciyla yenilikei
siireg, iiriin, hizmet, uygulamalar ve/veya bilimsel
yontem ve teknolojilerin kullamldigr KSS projeleri bu
odiilii alacaktir.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ozel Odiilii

Kadinlarin, toplumda daha etkin ve esit statiiye
ulagmasi, karar alma mekanizmalarmnda ve is
yasaminda daha aktif yer almalam igin etkili,
Jarkindalik artiran ve kaha c¢oziimler getirecek;

kisa, orta ve uzun vadede pozitif sonuclar
doguracak toplumsal déniisiim sergilemeyi
hedefleyen KSS projeleri bu ddiile layik

goriilecektir.

Girisimcilik Ozel Odiilii

Siirdiiriilebilir, topluma faydah ve yaratc iiriinler
ve hizmetler sunan bir ig modeli gelistiren; toplumun
thtiyaglamna cevap verebilen biitiinciil bir yaklasim
sergileyen ve dijer girisimcilere drnek olabilecek KSS

- | projeleri bu édiilii almaya hak kazanacaktir

GAN TURKIYE Ozel Odiilii

Kiiresel I§ba§1nda Egitim Agr'na (GAN) iiye bulunan TISK tarafindan kurulan GAN TURKIYE faaliyetleri

kapsaminda,

“isbasinda egitim (giraklik, beceri egitimi, stajyerlik)” imkam sunulmasi, kaliteli isbasinda

egitim firsatlaninin ve bu konuda bilgi ve biling diizeyinin artinlmasi amaciyla sirketler tarafindan
yiiriitiilen projeler, GAN TURKIYE OZEL ODULU’nii alacaktir.
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Tiirkiye Igveren Sendjkalan @Tisk_kurumsal tisk_kurumsal www fisk org fr
Konfederasyonu (TISK)

Basvuru Kriterleri

Tiirkiye'de ticaret siciline kayith sirketler, Tiirkiye'de uygulanan kurumsal sosyal sorumluluk projeleri ile
odiile bagvurabilirler.

Dernek, vakif, iiniversite, sivil toplum kurulusu ve kamu kurumu bagvurulan kabul edilmemektedir.
Sirketler, ayr1 ayrn bagvuru yapmak kosuluyla birden fazla proje ile bagvurabilirler.

Projelerin halen uygulanmakta olmasi ya da 1 Ocak 2013 tarihi ve sonrasinda tamamlanmis olmasi
zorunludur. Bu tarihten daha 6nce tamamlanan projeler ile bagvuru yapilamaz.

TISK KSS Odiil Programi kapsaminda &diil almis Projeler tekrar bagvuru yapamaz. Daha énce bagvuru
yapmig ancak kazanamamis olanlar tekrar bagvuru yapabilir.

Basvuru Siireci

Aday sirketlerin bagvurularini, www.tisk.org.tr internet adresinden ulagabilecekleri TISK KSS
Basvuru Formu’nu doldurarak, 9 Kasim 2018 Cuma giinii saat 17:00’ye kadar odul@tisk.org.tr
adresine WORD dosyasi olarak gondermeleri gerekmektedir. Bagvuru formunun ayrica imzalandiktan
sonra taranip iletilmesi gerekmektedir.

Bagvurular, ayn ayn kategorilere gore yapilmayacaktir. Aday sirketlerin sunduklan Projeler biitiin
kategoriler acisindan degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Sirketler bagvuru formuna ek olarak projenin tanitimina yénelik hazirlanmig gorsel, basth materyal, film
vb. ek materyaller gonderebilirler. Ayrnca projenin 1 dakikahk tamitim filminin génderilmesi, faydah
goriilmektedir.

(Soz konusu materyaller istege bagh olarak elektronik ortamda ya da CD ile kapal zarf icinde 9
Kasim 2018 Cuma giinii saat 17:00’ye kadar TISK Genel Merkezi’ne ulastimlmahdir. Kapah
zarfin teslim edilecegi adres: TISK, KSS Odiil Program, Resat Nuri Caddesi No: 108 06540 Cankaya-
ANKARA)

TiISK Odiill Programi kapsaminda adaylardan hicbir iicret talep edilmemektedir.
Basvurular iicretsizdir.

Degerlendirme Siireci

Alaninda Uzman kisilerden olusan Segici Kurul, Projeleri belirtilen kategorilere gore degerlendirerek,
her konuda bir biiyiik 6l¢ekli ve bir KOBI olmak iizere 2’ser sirketi odiillendirecektir.

Kazanan Projelere Ocak-Mart 2019 déneminde diizenlenmesi 6ngériilen Odiil Téreni’nde
plaket sunulacaktir.

Odiil siireciyle ilgili ayrintili bilgi icin:

Rana Cavusoglu (istihdam ve Endiistri iliskileri Uzman)

E-posta: odul@tisk.org.tr
Telefon: 0312 439 77 17



